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Data e protocollo come da timbratura 

 

 Albo online 

 Sito web Sezione dedicata 

 

Agli atti del fascicolo 

Fascicolo PN POC “Per la Scuola”2014-2020 

 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 

Rotazione (FdR)– Obiettivo specifico – 10.8: “Diffusione della società della conoscenza nel mondo 

della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.6 – 

“Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità 

anche nelle aree rurali ed interne” – sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 94540 

del 24/04/2026 – “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in 

comodato d’uso al personale della scuola” 

 

Progetto: Dispositivi digitali 

Codice Progetto: 10.8.6A 10.8.6A-FDRPOCLA-2026-65 

CUP: D54D26001840007 

 

CAPITOLATO TECNICO  

         Fornitura di dispositivi digitali PC , Notebook e Monitor  per il personale scolastico 

 

 

1. Oggetto della fornitura 

 

Il presente capitolato ha per oggetto la fornitura di n. 18(otto ) personal computer portatili (notebook) 

istituto, n. 4 pc e n. 4 monitor ,così ripartiti: 

 Tipologia A: n. 8 (otto) notebook di nuova fabbricazione, n.4 (quattro) pc , n.4 ( quattro) monitor. 
 Tipologia B: n. 10 (dieci ) notebook rigenerato/ricondizionato  
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2. Requisiti tecnici minimi richiesti 

Notebook Lenovo Essential i5 13 generazione  (Fornitura di n.8 unità) 

 l Intel Core i5 13420H 

 RAM 16gb  

 SSD 512Gb 

 Win 11 

 

PC VX2720GT I5-14400 16/512GB W11PRO EDU (Fornitura di n.4 unità)  

 PC Tower SFF 

 Intel Core i5 14400 

 RAM 16Gb 

 SSD 512Gb 

 Windows 11 Professional 

 Mouse e tastiera 

Dell Latitude 5420 Refurbished ( Fornitura di n.10 unità) 

 Intel i7-1165G7 

 RAM 16GB 

 SSD 512nvme 

 Display 14" 

 W11 Pro 

 

Monitor LCD LED 22” NEC (Fornitura di n.4 unità)  

 

3. Garanzia e Assistenza post-vendita 

 
 Notebook Nuovi: Garanzia commerciale del produttore di minimo 24 mesi dalla data di consegna. 
 Notebook Ricondizionato: Garanzia totale fornita dal rivenditore/ricondizionatore di minimo 12 mesi, 

comprensiva di riparazione o sostituzione del dispositivo in caso di guasto hardware non imputabile a 
utente. 

 

 

4. Termini di consegna e collaudo 

 
 Tempi di consegna: I beni dovranno essere consegnati p Istituto entro e non oltre 

30 giorni solari dalla data di stipula del contratto/ordine sul MEPA. 
 Verifica di conformità (Collaudo): Il collaudo verrà effettuato dal personale incaricato della scuola 

entro 7 giorni dalla ricezione della merce per verificare l’integrità e la rispondenza dei dispositivi alle 
specifiche sopra indicate. Nel caso dei PC ricondizionati, verrà verificato l’effettivo stato di usura 
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Al fine dell’eventuale stipula, si richiede inoltre la seguente documentazione con inclusa indicazione 

del codice CUP:  

 

• dichiarazione in merito alla consapevolezza della clausola risolutiva del contratto in relazione alla 

mancanza anche di uno solo dei requisiti previsti dall’art. 94 del Dlgs. 36/2023 e/o della non rispondenza di 

anche una sola delle autodichiarazioni presentate e/o di anche una sola delle clausole contrattuali 

esplicitamente indicate nella dichiarazione stessa  

• dichiarazione sullo stato della situazione occupazionale della ditta ai sensi dell’art. 47 della legge 

108/2021 di conversione del cosiddetto “decreto semplificazioni”;  

• la dichiarazione sullo stato della situazione occupazionale della ditta ai sensi della legge 68/99 

(disabilità);  

• dichiarazioni relative alla tracciabilità dei flussi finanziari;  

 
• dichiarazione relativa al possesso dei requisiti di moralità art. 94-95, e ai requisiti 

tecnico/professionali ed economico/finanziari art. 98-100 del Dlgs. 36/2023;  

• dichiarazione resa in merito al “Titolare Effettivo” ai sensi del decreto legislativo 21 novembre 2007, 

n. 231 di attuazione della direttiva 2005/60/CE;  

• dichiarazione di assenza di cause di conflitto di interessi;  

• Certificazione di iscrizione al Registro AEE  

• Certificazioni CAM (come da DM 11 marzo 2026) incluse certificazioni di sostenibilità (es. Energy 

Star, EPEAT o analoghe)  

• Certificazione del rispetto del principio DNSH  

 

 

 

 

 

 

 

Dirigente Scolastica 

Anna Totaro 
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