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Data e protocollo come da timbratura

Al personale della scuola interessato

Al sito web www.iisramadu.edu.it
e Albo online
e Sezione (POC) “Per la Scuola” 2014-2020.

Agli atti del fascicolo
(POC) “Per la Scuola” 2014-2020 (FESR)
Progetto C.N.P. 10.8.1.B2-FDRPOC-LA2025-28

AVVISO DI SELEZIONE RECLUTAMENTO DI ESPERTI (PERSONALE INTERNO ALL’'ISTITUZIONE SCOLASTICA)
per n. 1 incarico di Progettista e n. 1 incarico di Collaudatore, per la realizzazione del progetto finanziato
con le risorse dei Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola”
2014-2020 — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) — Obiettivo
specifico 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1: “Interventi infrastrutturali per I'innovazione
tecnologica, laboratori di settore e per I'apprendimento delle competenze chiave — Interventi per la
realizzazione di laboratori di settore, in particolare tecnico-professionali” — Sotto azione 10.8.1.B2
“Laboratori” - Avviso Prot. 88643 del 03/06/2025 “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.
Titolo del Progetto: Laboratori

Codice Nazionale Progetto: 10.8.1.B2-FDRPOC-LA2025-28;

CUP: D54D25007280001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine
e grado”
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59”;

la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all’istruzione”;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, I'art. 7, comma 6;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’lamministrazione
digitale”;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Regolamento (UE) N. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni
specifiche concernenti I'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione";

il Regolamento (UE) N. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo
complementare (POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 e ss.mm.ii.;

il D.M. 107 del 30/05/2025 avente ad oggetto “Destinazione di risorse per la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi
dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, convertito, con
modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare I'istruzione tecnica e
professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’lambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060,
nonché destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTE

RILEVATA

VISTO

Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
Scuola” 2014-2020"

in particolare, I'art. 3 del DM 107/2025 che prevede lo stanziamento dell’importo
complessivo di euro 60.000.000,00, a valere sulle risorse del Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in
favore delle istituzioni scolastiche paritarie non commerciali secondarie di secondo
grado delle regioni c.d. “meno sviluppate”, nonché delle istituzioni scolastiche statali e
paritarie non commerciali secondarie di secondo grado delle regioni c.d. “in
transizione” e “piu sviluppate”, per la realizzazione di laboratori innovativi e avanzati
per lo sviluppo delle competenze tecniche e professionali connesse con i relativi

indirizzi di studi

il D.M. 153 del 04/07/2025 che stanzia l'ulteriore importo di euro 40.000.000,00, a
valere sulle risorse del Programma operativo complementare al Programma operativo
nazionale “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;

I’Avviso pubblico MIM prot. n. 88643 del 03/06/2025 POC Laboratori
Professionalizzanti per la “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi
indirizzi di studio”;

la candidatura n.1097357 presentata dalla scuola sul portale GPU nell’lambito del
citato Avviso per un importo complessivo di €. 201.000,00;

il progetto presentato da questa istituzione scolastica, che prevede I'acquisto di arredi
e tecnologia per la realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di
specifiche competenze tecniche e professionali connesse con gli indirizzi di studio di
guesta Istituzione Scolastica;

la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI/170275 del 06/10/2025, con cui il
Ministero dell’lstruzione e del Merito ha approvato e finanziato il progetto dell’Istituto
con C.N.P. 10.8.1.B2-FDRPOC-LA2025-28 e CUP D54D25007280001;

il PTOF vigente, nel quale & incluaso lo sviluppo di laboratori tecnologici e
professionalizzanti coerenti con il POC “Per la Scuola” 2014-20 — Avviso 88643/2025;

le delibere del Collegio dei Docenti n° 4 del 03/09/2024 e del Consiglio di Istituto n° 41
del 03/07/2025 di adesione all’avviso pubblico n. 88643 del 03/07/2025 relativo ai
fondi FSE - POC “Per la Scuola” 2014-2020 — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale —
Obiettivo specifico 10.8 — Azione 10.8.1 — Sotto azione 10.8.1.B2 “Laboratori”;

la necessita per la realizzazione del progetto in oggetto di avvalersi della
collaborazione di n. 1 “Progettista” e n. 1 Collaudatore;

il decreto (prot. n.9528 04/05/2026) di avvio procedura di selezione rivolta a personale
INTERNO ed ESTERNO all’lstituzione Scolastica per I'individuazione di n. 1 Progettista e
n. 1 Collaudatore per la realizzazione del progetto FESR “10.8.1.B2-FDRPOC-LA2025-
287

EMANA
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IL SEGUENTE AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER
L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO DA UTILIZZARE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

Art. 1: Attivita e compiti delle Figure richieste.

L'individuazione delle figure previste dal piano avverra, nel pieno del rispetto della normativa
vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed
esperienze maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione e il collaudo per la
realizzazione del progetto denominato “Laboratori” nello specifico si ricerca:

N. 1 PROGETTISTA

N. 1 COLLAUDATORE
COMPITI DEL PROGETTISTA

L’esperto Progettista dovra svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle Indicazioni specifiche relative
all'implementazione di progetti autorizzati.
In particolare dovra dare:

e Predisposizione del capitolato tecnico;

e Supporto al controllo del progetto e dello stato di avanzamento dell’affidamento al fine del
rispetto degli obiettivi dei tempi, dei costi, della qualita delle prestazioni e del controllo dei rischi;
in particolare:

Modalita di esecuzione dei lavori e delle prestazioni in relazione al risultato richiesto dalle
specifiche progettuali;
Rispetto della normativa tecnica;

Rispetto delle clausole specificate nella documentazione contrattuale (contratto e capitolati)
anche attraverso le verifiche di cui all’art. 31, comma 12 del Codice;

e Supporto alle verifiche ex ante, in itinere ed ex post del DNSH;
e Supporto alla verifica di conformita a CAM e RAEE
e Supporto alla verifica di congruita delle offerte

e Supporto alla verifica di congruita delle modifiche eventualmente proposte dall’'Operatore
Economico e dei prezzi relativi a nuove lavorazioni originariamente non previste;

COMPITI DEL COLLAUDATORE

L’esperto Collaudatore dovra effettuare la verifica di conformita e svolgere le attivita e i compiti previsti
dalle Indicazioni specifiche relative ai progetti autorizzati.
In particolare dovra:

¢ svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate;

o verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature richieste nel
piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate;
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e collaborare con i Referenti d'istituto per eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura rispetto
alle caratteristiche di qualita e di costo, alla loro efficacia funzionalita e alla rispondenza di
hardware e software alle prestazioni richieste dichiarate dall’azienda fornitrice;

e collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;
o redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;
e collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista;

o redigere i Time Sheet relativi alla propria attivita

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

e Possono partecipare alla selezione esperti interni all’lstituto in possesso di Laurea Triennale/Laurea
specialistica/Laurea Magistrale/ Laurea vecchio ordinamento che, alla data di scadenza del bando:

v’ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
v’ abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
v’ non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

v’ possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

v non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

v’ non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

v/ non si trovino in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

v’ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I'esercizio dell’incarico;
e Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

e | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

e L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio
I'incarico sara conferito al candidato che abbia presentato per primo l'istanza di partecipazione/piu
giovane. | curricula, presentati obbligatoriamente in formato europeo a pena di esclusione,
dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed
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essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i
contenuti.

Art. 3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi
curriculum vitae, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico entro e non
oltre le ore 16,00 del 12/05/2026, mediante invio all'indirizzo di posta elettronica ordinaria
LTISO0100R@ISTRUZIONE.it ed avente ad oggetto: “Contiene candidatura Progettista/Collaudatore
interno del Progetto 10.8.1.B2-FDRPOC-LA2025-28”

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I’esclusione:

» Le proprie generalita;

» L'indirizzo e il luogo di residenza;

» |l titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

» |l recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

» lindicazione della figura richiesta per cui si presenta la candidatura (solo una tra le due richieste)

Nella domanda (fac-simile allegato al presente avviso pubblico con dichiarazione possesso requisiti,

griglia di valutazione, C.1 per progettista e C.2 per collaudatore, e dichiarazione di assenza di

incompatibilita da compilare a cura dell’interessato) dovra essere espressamente dichiarata la propria

disponibilita a raggiungere la sede di espletamento dell’incarico ed andra indicata la figura (solo una
delle due previste) a cui la candidatura si riferisce con compilazione .
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

Art. 4: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute, se uniche, saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico, se
multiple da un’apposita commissione. nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico, che procedera
alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alle tabelle sottostanti e
provvedera alla formulazione della/e graduatoria/e di merito per il profilo richiesto/i profili richiesti.

Dovendo selezionare esperti con notevoli competenze tecniche in merito alla PROGETTAZIONE, con
adeguate certificazioni, e conoscenze anche del Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. 36/2023
aggiornato dal Correttivo (D. Lgs. 209/2024) fino al Decreto Infrastrutture (D.L. 73/2025 convertito in
Legge 105/2025)) e piattaforma di e-procurement, il punteggio minimo richiesto per I'inserimento in
graduatoria e per il riconoscimento della qualifica di ‘esperto’ & pari a 40 punti

GRIGLIA PROGETTISTA - Avviso prot. n. 88927 — Laboratori innovativi

N. 1 ESPERTO PROGETTISTA:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 20 p.ti
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Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa 89 .......cccceeeeueneee.. 1 punto
da90al104 ... 2 punti
da 105 in pOi ..ccccvevverennene 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) Max puntilO
finoa89.....ccceeeeeeee. 4 punti
da90a99.....eeeeeennn 6 punti
da 1002 104 ......ccccoeune.. 8 punti
da 105 a 110 e lode........ 10punti
Secondo diploma di Laurea in ambito amministrativo / Legale Punti 2
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 2
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 3punti
Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max punti 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ed esperienze scolastiche specifiche Max 30 P.ti
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (2 per .

. Max punti4
ciascun corso)
Competenze specifiche certificate (Master brevi o attestati corsi semestrali da enti accreditati), Max punto 4
2 punti per ciascun Corso
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti4
Fertlflca2|on| professionali per corsi specialistici (2 punti per ogni corso) relativi all’ambito di Max puntid
interesse
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) come RSPP (si valuta un solo titolo) Punti4
Incarico come collaboratore del Dirigente Scolastico (2 punti per anno) Max punti 6
Incarico di animatore Digitale Punti2
Iscrizione all’Albo professionale punto 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max 50 P.ti
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PNRR /FESR / REACT) (2 Max 20 punti
punto per anno)
Anzianita di servizio (1 punto per anno)o Esperienze lavorative extra Enti scolastici Max 10punti
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di
gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari):
meno di 2 anni .........cceeevuneenee.. 1 punto .
da2a 5anni..ccccienen, 2 r?unti Punti 4
da6a 10anni.........euuueeeeen. 3 punti
oltrei 10 anni ......ccceceeveuenennen. 4 punti
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze Max 16punti
pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno)

TOTALE PUNTI 100

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola e verranno
pubblicate sul sito www.iisramadu.edu.it (Sezione POC 2014-20 FESR), avranno valore di notifica agli
interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico entro 7 giorni dalla data di

pubblicazione.
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Gli_incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze

progettuali. Non saranno ammessi in graduatoria esperti esterni all’istituzione scolastica.

GRIGLIA COLLAUDATORE - Avviso prot. n. 88927 — Laboratori innovativi

N. 1 ESPERTO COLLAUDATORE:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Max 15 P.ti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89.......ccceeeueneee.. 1 punto
da90a 104 ... 2 punti
da 105 in pOi ...cccveveerennee. 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) Max punti 10
finoa89....cceeeeeeeeeee. 4 punti
da90a99....eeceeeeen 6 punti
da100a104 ................. 8 punti
da105a110e lode........... 10 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 3
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Max 20 P.ti
PgrteC|pa2|one a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per Max punti 5
ciascun corso)
Competenze specifiche certificate Max punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 5
Fertlflca2|on| professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di Max punti 3
interesse
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Incarico di animatore Digitale Punti 2
Iscrizione all’Albo professionale Punti 2
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max 65 P.ti
Esperienza lavorativa progettazione / Collaudi nel settore di riferimento (PNRR / FESR / REACT) Max 15 punti
(1 punto per anno)
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici Max 20 punti
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori
professionalizzanti
meno di 2 anni ...........cecueueeee.. 1 punto
da2a3anni..n. 2 punti
da3adanni. e, 3 punti Max punti 10
dadabanni..enennna, 4 punti
da6a8anni..cecienenna, 6 punti
da8al0anni..ieeenna, 8 punti
oltrei 10 anni ....cccoeeveeeerevennns 10 punti
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze .

. . .. . Max 20 punti
pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno)

TOTALE PUNTI 100
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Art. 5: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui
all’art. 4.

Art. 6: Incarichi e compensi

L'incarico verra attribuito sotto forma di lettera di incarico e il pagamento dei corrispettivi e sara
rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione (Registro orario o
Time Sheet), entro il limite massimo previsto dal piano finanziario:

e 2 % max dell’importo totale Progettazione (omnicomprensivo euro 4020,00 L.S.)

¢ 1% max dell’importo totale Collaudatore (omnicomprensivo euro 2010,00 L.S.)

onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico.

I costi dovranno essere rapportati a costi orari unitari facendo riferimento al CCNL relativo al
Personale del Comparto Istruzione e Ricerca periodo 2019 -2021 del 18/01/2024 - Tabella E1.6 Scuola.
Il pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario e/o time sheet compilato

dall’esperto. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data

di erogazione dei relativi fondi da parte del MIM; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e

previdenziale previsto dalla normativa vigente.

L'esperto che si aggiudichera l'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso

I'istituto con il Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione

di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno

invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti al piano.

Art. 7: Pubblicizzazione

Al presente bando & data diffusione mediante pubblicazione sul sito web della scuola (albo on line,
amministrazione trasparente e apposita sezione PN “Scuola e Competenze” 2021 — 27 (FESR)) e con tutti
i mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico.

Informativa ai sensi dell’artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno
utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
All'interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16.

Dirigente Scolastico
Anna Totaro
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