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       MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE,  DELL’UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA  
                    UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO  

 

      ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE 
      CAMPUS DEI LICEI “Massimiliano Ramadù” 
                                          Via Rimini, 1,  04012 CISTERNA DI LATINA (LT) 
                   c. m. LTIS00100R – Codice Univoco Ufficio UFAC4D - c. f. 91004900592 
          06.96873133 fax 06.96021356LTIS00100R@istruzione.it – LTIS00100R@pec.istruzione.it 

 
Prot. 2613/C05                                                                                             Cisterna di Latina, li 11 maggio 2018 

 
 

ALL’ALBO ON LINE 
Sito WEB SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRSPARENTE 

ALLA SEZIONE PON DEL SITO DELLA SCUOLA 
 

 
                      Procedura di selezione per il reclutamento di un (1) esperto da impiegare in attività di formazione 

per il progetto formativo PON FSE relativo ai “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 
nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a 
rischio e in quelle periferiche” - Avviso FSE 10862 del 16 settembre 2016; Asse I – Istruzione – 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo 
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli 
studenti caratterizzati da particolari fragilità. 
Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-274  “La Nostra Scuola”     
CUP: D59G16001680007 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO        il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n°44, recante regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l’Avviso  Prot. AOODGEFID 10862 del 16/09/2016 emanato nell’ambito del Programma 

Operativo Nazionale Plurifondo 2014-2020 “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’ 

apprendimento”  a titolarità del MIUR e a valere sui Fondi Strutturali Europei  “Progetti di 

inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario 

scolastico soprattutto nelle aree  a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 – Riduzione del fallimento formativo precoce e 

della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli  studenti 

caratterizzati da particolari fragilità. 
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VISTO   il Progetto LA NOSTRA SCUOLA con il quale l’Istituto di Istruzione Superiore Campus dei Licei 

Massimiliano Ramadù ha risposto all’Avviso prot. AOODGEFID 10862 del 16/09/2016 

VISTA   la graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorità di Gestione prot. 

29241 del 18/07/2017 nella quale il Progetto La Nostra Scuola risulta ammesso a 

finanziamento 

VISTA  la nota MIUR prot. AOODGEFID/31703 del 24/07/2017 con la quale è stata comunicata la 

formale autorizzazione del Progetto La Nostra Scuola con avvio delle azioni a partire dal mese 

di settembre 2017 e conclusione delle stesse entro il 31/08/2018 

VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto n.68 del 10/10/2017 di assunzione in bilancio della somma 

di € 44.905,20 assegnata per la realizzazione del progetto 

LETTI   il Manuale per la Procedura di Avvio del Progetto pubblicato dal MIUR del 16/09/2017 e il 

Manuale MIUR per la documentazione delle selezioni del personale per la formazione del 

22/11/2017 nonché tutte le indicazioni successive dell’Autorità di Gestione 

PRESO ATTO che a seguito dell’espletamento della procedura di selezione interna dell’esperto, indetta con 

determina prot.5834/C05 del 12/12/2017 e prorogata con provvedimento prot. 6052/C05 

del 22 dicembre 2017, non sono pervenute candidature per n.ro 10 ore di attività di 

docenza/seminari previste nel Modulo Laboratorio creativo e artigianale per la valorizzazione 

delle vocazioni territoriali “Il riciclo: nuova vita ai rifiuti”  

PRESO ATTO  che, con delibera n. 76 del 30/10/2017, il Consiglio di Istituto ha individuato i criteri di 

selezione degli esperti esterni per le attività di docenza attuative del PON  Inclusione e lotta 

al disagio  Progetto “La Nostra Scuola” 

VISTA   la propria determina prot. 2588/C15 del 09/052018 di avvio della procedura di selezione di 
1 esperto per n.ro 10 ore da individuare per l’attuazione del Modulo Il riciclo: nuova vita ai 
rifiuti del Progetto LA NOSTRA SCUOLA              

RENDE NOTO 
 
che sono aperti i termini per l’individuazione di un (1) esperto, con conoscenze e competenze 
coerenti con quanto richiesto dal PON specificato in premessa, mediante procedura comparativa 
per titoli ed esperienze, da impiegare nelle attività di docenza/seminario previste nel seguente 
Modulo del progetto 

 

Modulo Titolo Ore di docenza 

Laboratorio creativo e artigianale per la 
valorizzazione delle vocazioni territoriali  

“Il riciclo: nuova vita ai 
 rifiuti”  

10 ore 
 

 

ART. 1 FUNZIONI DELL’ESPERTO 

Il formatore dovrà  insegnare a riciclare oggetti di uso quotidiano trasformandoli in oggetti destinati ad altro 

uso e/o decorativi stimolando la fantasia e anche l’immaginazione .  
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ART. 2 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Costituiscono requisiti minimi di partecipazione 

- il possesso del diploma di scuola secondaria superiore 

- la frequenza di un corso artistico-creativo 

La mancanza di entrambi i requisiti di partecipazione determina l’inammissibilità della domanda. 

ART. 3 MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Gli aspiranti all’incarico devono inoltrare la domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, utilizzando l’Allegato 

1, entro e non oltre le ore 12,00 del 26 maggio 2018. 

Alla domanda devono essere allegati 

1. CV in formato europeo sottoscritto con allegato documento di identità 

2. Breve proposta progettuale attuativa dell’attività prevista in carta libera 

Le candidature dovranno essere presentate a mezzo mail all’indirizzo LTIS00100R@ISTRUZIONE.IT o in 

formato cartaceo all’Ufficio protocollo entro l’ora e la data indicata. 

Il Progetto La Nostra Scuola ammesso a finanziamento è consultabile sul Sito web della Scuola Sezione 

PON unitamente all’Avviso pubblico Inclusione sociale e lotta al disagio. 

 

ART. 4 ESCLUSIONE  DALLE CANDIDATURE 

Saranno escluse le candidature 

 pervenute oltre il termine fissato 

 presentate su modello diverso da quello allegato al presente avviso  

 sprovviste di Curriculum Vitae in formato europeo 

 sprovviste della sottoscrizione del CV 

 sprovviste della proposta progettuale attuativa dell’attività laboratoriale 

 

ART. 5 CRITERI DI VALUTAZIONE 

La valutazione, per titoli ed esperienze, è su base 20. 

Criteri di valutazione: 

Valutazione su base 20 

Attività Titoli Punti max 

 

 

Esperto esterno 

(docente)  

Attuazione PON 

Inclusione sociale 

e lotta la disagio 

Laurea Triennale attinente al modulo 3 

Laurea vecchio ordinamento/Laurea Magistrale attinente al modulo 5 

Formazione specifica post-laurea attinente alla tematica 2 

Esperienza come docente/formatore (1 pt per ogni corso ≥ 10 ore fino 

ad un massimo di 3 punti 
da 1 a 3 

Esperienza lavorativa di settore attinente al modulo (1 pt per ogni 

esperienza lavorativa almeno semestrale, fino ad un massimo di 5 

punti) 

da 1 a 5 

Idea progettuale innovativa 2 

In presenza di più titoli viene valutato il titolo di livello superiore 

A parità di punteggio sarà individuato il candidato anagraficamente più giovane 

 

 

 

ART. 6 SELEZIONE 
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Per la selezione delle candidature, se pervenute in numero superiore ad una, sarà nominata apposita 

Commissione. 
La graduatoria sarà pubblicata sul sito della scuola nella Sezione Albo on line e nella Sezione PON. 

Avverso la graduatoria potrà essere proposto motivato reclamo entro giorni quindici dalla data di 

pubblicazione. 

Decorso l’indicato termine, si procederà all’affidamento dell’incarico.   

Questo Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura 

valida. 

Questa Istituzione si riserva l’accertamento di titoli e esperienze autocertificate. 

 

ART. 7 CONFERIMENTO INCARICO E COMPENSO 

L’incarico sarà conferito con contratto e l’attività consistente in 10 ore di lezione sarà compensata al costo 

orario standardizzato omnicomprensivo di € 70,00 per le ore effettivamente svolte. 

Il compenso sarà corrisposto ad avvenuta erogazione dei fondi comunitari alla Scuola.  

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura 

valida. 

 

ART.8 PERIODO DI SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ 

Le attività dovranno essere svolte entro e non oltre il 31 luglio 2018. 

 

ART. 9 RINUNCIA ALL’INCARICO 

Nel caso di rinuncia all’incarico al momento del conferimento o in corso di svolgimento dell’attività si 

procederà alla sostituzione in base alla graduatoria di cui all’art. 6. 

 

ART. 10 TRATTAMENTO DATI 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto 

di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati 

potranno essere comunicati, per le medesime finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, 

la facoltà di accedervi. 

 

ART. 11 PUBBLICITA’ 

Il presente Avviso unitamente al modello di domanda viene reso pubblico mediante inserimento nelle Sezioni 

Albo on Line,  Amministrazione Trasparente e PON del sito web della Scuola. 

La Dirigente Scolastica 

Anna Totaro 

(firma autografa omessa ai sensi 

 dell’art. 3 co. 2 D. Lgs 39/1993) 
 


