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Data e protocollo come da timbratura

COMUNICAZIONE
Al DOCENTI
AL DSGA
AL Personale ATA
Area riservata docenti
Area riservata Personale ATA

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola
Sciopero generale dell’intera giornata del 10 dicembre Dalle seguenti sigle sindacali: Flc Cqil, Uil
Scuola Rua, Snals Confsal e Federazione Gilda Unams; AND; Anief; Cobas, Cub Sur, FISI e SISA
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.3 e
10.

Si comunica che le Associazioni Sindacali: Flc Cgil, Uil Scuola Rua, Snals Confsal e Federazione
Gilda Unams (nota congiunta del 24: tutto il personale docente, ata ed educativo); Flc Cgil, Uil Scuola
Rua e Snals Confsal (nota congiunta del 24 novembre u.s.): personale Dirigente

Scolastico; AND (nota del 24 novembre u.s.): tutto il personale docente ed educativo; Anief (nota del
25 novembre u.s.): personale docente, ata ed educativo a tempo indeterminato e determinato; Cobas
— Comitati di base della scuola (nota del 26 novembre u.s.): personale docente, educativo ed

ata delle scuole di ogni ordine e grado; Cub Sur (nota del 26 novembre u.s.): personale docente, ata,
educatore e dirigente, a tempo determinato, indeterminato e con contratto atipico; Fisi (nota del 26
novembre u.s.): tutto il comparto istruzione e ricerca — settore scuola; Sisa — Sindacato Indipendente
Scuola e Ambiente (nota del 29 novembre): personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario;
hanno proclamato lo sciopero per I’intera giornata del 10 Dicembre 2021.

A seguito Nota del Ministero dell’Istruzione Ufficio di Gabinetto prot. 0052277 del 01/12/2021, con
la quale ¢ stata comunicato lo sciopero generale per I’intera giornata del 1° Dicembre si riporta il
disposto dell’articolo 3 co. 4 dell’ Accordo richiamato in oggetto:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il
personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione
della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o
di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini
della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal
fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione dellacomunicazione il testo integrale del
presente comma.”

Il personale docente e ATA e invitato a comunicare le proprie intenzioni (adesione/non
adesione/mancata maturazione della decisione) compilando il Modulo Comunicazione relativa allo
sciopero presente nella Sezione Modulistica del Registro Spaggiari_2 giorni della data di
partecipazione per consentire all’Istituzione scolastica di comunicare, nei termini, alle famiglie le
informazioni previste nell’art. 3 co.5 dell’ Accordo 2/12/2020.
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Si richiama quanto esplicitato nell’ Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e

sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto

Istruzione e Ricerca, sottoscritto il 2 dicembre 2020 e pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021, e
si evidenzia che I’eventuale comunicazione di adesione ¢ irrevocabile.

La Dirigente scolastica

Anna Totaro

(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 co. 2D. Lgs 39/1993)



